1.melléklet
"A" TIPUSU PALYAZATI KIiRAS

Demecser Varos Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval egyiittmiikodve, az
51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2019. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a 2018/2019. tanév masodik és a 2019/2020. tanév els6 félévére vonatkozéan,
6sszhangban

= anemzeti fels6oktatasrél sz6l6 2011. évi CCIV. térvény

= a fels6oktatasban részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendé egyes
téritésekrdl sz6l6 51/2007. (l1l. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrél, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatasrol szolo 2011. évi CXXXII. torvény

= a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a koézigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatasrol szold 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
s2616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lé 1993. évi lll. térvény

= az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

= az allamhaztartasrél széld térvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szél6 2011. évi CLXXXIX. térvény

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolé 1992. évi LXVI.
torvény

= az elektronikus Ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl sz6l6 2015.
évi CCXXII. térvény

= az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl sz616 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet

= az informacids dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél sz6lé 2011. évi CXII.
torvény

= a Bulntetd Torvénykodnyvrdl sz6l6 2012. évi C. torvény (Btk), adatvédelmi rendelkezések

vonatkozo rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer (a tovabbiakban: Bursa Hungarica
Oszténdijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetii, szocialisan raszorulo
fiatalok fels6oktatasban vald részvételének tamogatasa. A Bursa Hungarica Osztdndijrendszer
tobbszintli tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepulési
onkormanyzatok altal nyujtott tamogatas, a megyei dnkormanyzatok altal nyujtott tamogatas és a
felsGoktatasi intézményi tamogatas. Az dsztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi,
koordinacids, a telepulési és megyei 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Eréforras Tamogataskezel6 (a tovabbiakban: Tamogataskezel6) végzi, mig az elbiralasi feladatokat
az 6sztdndijpalyazathoz csatlakozo teleplilési és megyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil a
fels6oktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrél
sz016 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet és a nemzeti fels6oktatasrol szo6l6 2011. évi CCIV.
térvény szolgal.

2. A palyazoék kore
A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (lIl. 26.) Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan

kizardlag a telepulési 6nkormanyzat teriletén allandod lakéhellyel (a tovabbiakban: lakohely)
rendelkezdk részesulhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakdhely” fogalma a polgarok személyi



adatainak és lakcimének nyilvantartasarol sz6l6 1992. évi LXVI. térvény ,lakdhely” fogalmanak
feleltethetd meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az Osztdndijpalyazatra azok a telepiilési onkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szocidlis helyzetli felsGoktatdsi hallgaték jelentkezhetnek, akik fels6oktatasi
intézményben (fels6oktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes ideji (nappali munkarend)
alapfokozatot és  szakképzettséget eredményezd6  alapképzésben, mesterfokozatot és
szakképzettséget eredményez6 mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felséfokd, illetve
felsboktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az észtbndijra palyazhatnak a 2018 szeptemberében fels6oktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdd hallgatok is. Amennyiben az 6szténdijas hallgatoi jogviszonya 2019 &szén mar nem all
fenn, tgy a 2019/2020. tanév elsé félévére esd bsztdndij mar nem keriil folyositasra.

Az dsztdndijra pélyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi jogviszonya a
fels6oktatasi intézményben a palyazas idépontjaban sziinetel. Az 6sztdndij folybsitasanak feltétele,
hogy a 2018/2019. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendveédelmi feladatokat ellatdé szervek hivatasos és szerzddéses
allomanyu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizarédlag kulféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi képzésben
vesz részt.

Az 6sztondijat minden palyazati forduléban uajra kell palyazni.

3. A palyazat benyujtasanak modja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazéi regisztracié sziikséges,

melynek elérése:
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak ujra, 6k a meglévé felhasznaldnév és jelszd birtokaban Iéphetnek be az EPER-Bursa
rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo funkciéval kérhetnek Uj jelszot. A
palyazéi regisztraciot vagy a belépést kdvetéen lehetséges a palyazati adatok rogzitése a csatlakozott
onkormanyzatok palyazoi részére. A palyazati (irlapot minden évben Ujra ki kell tolteni! A személyes
és palyazati adatok ellendrzését, rogzitését kdvetden a palyazati Grlapot kinyomtatva és alairva a
teleplilési 6nkormanyzatnal kell benyujtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban
meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati kiirasban meghatarozott
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak mindsul. A benyujtott palyazatok
befogadasat az onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott
palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz térténd benyujtasanak
hatarideje: 2018. november 6.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva kizarélag
a lakohely szerint illetékes telepulési 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyujtani.

A palyazat kotelez6é mellékletei:

a) A felsdoktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas a
2018/2019. tanév elsé félévérol.


https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Amennyiben a palyaz6 egy idében tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban All,
palyazatdban csak azt a fels6oktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként létesitett
hallgatdi jogviszonyt. A fels6oktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, k6z6sen meghirdetett —
egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a
hallgaté az allami felsGoktatasi intézményt kbteles megnevezni.

b) lgazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban élék egy fére juté havi nettéd
jovedelmérol.

c) A szocidlis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

a) Ilgazolast a palyazé és a vele egy haztartasban él6k egy f6re jutd havi nettéd jévedelmérdl,
(kereseti igazolas, nyugdijszelvény + nyugdijas igazolvany, csaladi potiék szelvény, rendszeres
pénzellatasrél szelvény (GYED, GYES, GYET), vallalkozé, stermel6 esetén el6z6 évi
addébevallas, munkanélkliili ellatast megallapitoé hatarozat) eb) ha a palyazé arva, félarva:
arvaellatast megallapitd hatarozatot

b) ha a palyazé valamilyen kronikus betegségben szenved, vagy a csaladban folyamatos ellatast
igényld beteg van: csaladi potiékrol kiallitott igazolast, orvosi igazolast

¢) ha a palyazé sziiléje / gondviselbje munkanélkiili, vagy nyugdijas: az errél sz6l6 hatarozatot

d) ha a palyazénak gyermeke van: gyermek(ek) sziiletési anyakényvi kivonatat

e) ha a palyazé csaladjaban lévé eltartottak szama 3, vagy ennél tébb: gyermekek szliletési
anyakdnyvi kivonatat, csaladi potlékrol kiallitott igazolast

f) allami nevelésrél sz6l6 hatarozatot, eqgyéb szocialis raszorultsagrél sz6l6 igazolast

A tovabbi mellékleteket az elbirald telepulési Snkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati Grlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt érvényes, valamely
melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqgy hdztartasban éI6k: a palyazd lakohelye szerinti lakasban életvitelszeriien egyiittlako, oft
bejelentett lakbhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés a) pontja
alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csbkkentett
- aa) a személyi jévedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kulféldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és
- azon bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adordl, a kisadozé vallalkozasok
tételes addjardl és a kisvallalati adorol szolo  térvény, vagy az egyszerisitett
kdzteherviselési hozzajarulasrol sz616 térvény szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kbltségnek minésiil a személyi jbvedelemadérol szolo térvényben elismert kéltség, valamint
a fizetett tartasdij Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozéi add vagy egyszerisitett
kbézteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csbkkentheté a személyi
Jjévedelemadorol szolo térvény szerint elismert kéltségnek minésilé igazolt kiadasokkal, ennek
hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezbgazdasagi Gstermeld adoévi Gstermelésbbl szarmazod
bevétele nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a
folyésitott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel csbkkentheté az igazolt kéltségekkel,
tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés
esetén 94%-anak megfelelé 6sszeggel.

Befizetési kbtelezettségnek mindsiil a személyi jbvedelemadd, az egyszeriisitett vallalkozasi ado, a
maganszemeélyt terhelé egyszertisitett kbzteherviselési hozzajarulas, egészségligyi hozzajarulas és
jarulék, egészséglgyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek




a) a rendkiviili telepiilési tamogatas, a lakasfenntartasi tamogatas, az addssagcsékkentési
tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodé hatralékot felhalmozé
személyek részére nydujtott telepiilési thmogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
Sz0l6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tAmogatas, a Gyvt.
20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelbsziilbk szamara fizetett nevelési dij és
kdlén ellatmany,

C) az anyasagi tamogatas,

d) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoraak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka
és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatéas,

g) az alkalmi munkavéllaléi kbnyvvel tértén6 munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrol sz6l6 térvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kb6z6tt az addrendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozé
rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony
keretében térténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnydujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas,

J) a szocialis szévetkezet valamint a k6zérdekii nyugdijas szévetkezet éregségi nyugdijban vagy
atmeneti banyasz jaradékban részeslilé tagja altal a szévetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadordl szold térvény alapjan adémentes
bevétel,

k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon
fennallo vagyoni értékii jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni
értéki jog ellenértékének azon része, amelybél az eladast vagy atruhazast kéveté egy éven
beliill az eladd vagy atruhazé sajat, vagy kézeli hozzatartozéja életvitelszeri, tényleges
lakhatasanak céljat szolgalé ingatlan vagy vagyoni értéki jog vasarlasara keriil sor,

I) az elengedett tartozas, illetve a megsziint kbtelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kételezettség megsziinésére a természetes személyek adbssagrendezési eljarasaban,
fovabba kéziizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az addés
megélhetését veszélyeztetd szociélis helyzete miatt kertilt sor.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtasaval blntetdjogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az altala feltlintetett adatok a valésagnak
megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és mellékleteiben nem a
valosagnak megfeleld adatokat tlintet fel, ugy a Bursa Hungarica Osztdndijrendszerbél palyazata
kizarhatd, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (rlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot kiird
telepiilési Onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei 6nkormanyzat és a
Tamogataskezel6 részére — kizardlag az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatasra valé
jogosultsag ellenbrzése céljabol — atadja, illetdleg az 6sztdndij idétartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezel6 személyes adatait az 6sztondijpalyazat lebonyolitasa
és a tamogatasra valo jogosultsag ellenérzése céljabdl az 6sztondij idétartama alatt kezelje;

¢) hozzajarul ahhoz, hogy a fels6oktatasi intézmény hallgatéi jogviszonyardl a Tamogataskezel6nek,
illetve a tamogaté dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson;

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az azonositas
célia érdekében szikséges mértekben torténd kezeléséhez és az Osztondijpalyazat
lebonyolitasa, valamint a tamogatasra valé jogosultsag ellenérzése céljabol torténd
tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa



A beérkezett palyazatokat az illetékes telepllési 6nkormanyzat biralja el 2018. december 6-ig:

a) az elbirald6 6nkormanyzat a palyazékat hianypétlasra szoélithatja fel a formai ellenbrzés és az
elbiralas soran, az dnkormanyzat altal meghatérozott hataridében, amely azonban nem Iépheti tul
a palyazatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az dnkormanyzat hidnypotlast csak olyan
dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirdsban feltintetett. A hianypdtlasi hataridé:
nyolc nap;

b) az 6sztdndij elbiralasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazo tanulmanyi eredményétél
fuggetlenll torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jel6lhet6k meg olyan okok, amelyeket a
formai ellen6rzés vizsgal és azon megfeleldként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati Grlapon,
hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfeleld pdalyazatokat a biralatbdl kizarja, és
kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belll benyujtott, formailag megfelel§ palyazatot érdemben elbiral, és dontését
irasban indokolja;

e) csak az dnkormanyzat teriletén lakéhellyel rendelkezé palyazokat részesitheti tamogatasban;

f) az elbiralas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarélag a palyazé szocialis raszorultsaganak objektiv
vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazé az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen érdemben
nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatéi déntésre vonatkozéan nem lehet benyujtani kifogast,
fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysértd, nem Utkdzik a palyazati kiirasba.

A megitélt 6szténdijat az dnkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az 6sztdndijas
elkoltozik a teleplilési dnkormanyzat terlletérél. A telepulési 6nkormanyzat ebben az esetben
hatarozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasardl. A hatarozat csak a meghozatalat kdvetd
tanulmanyi félévtél hato hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrol

A teleplilési 6nkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokardl 2018. december 10-ig az
EPER-Bursa rendszeren keresztil elektronikusan vagy postai uton kuldétt levélben értesiti a
palyazoékat.

A Tamogataskezel6 az dnkormanyzati dontési listak érkeztetését kdvetéen 2019. januar 18-ig értesiti
a telepllési 6nkormanyzatok altal nem tamogatott palyazékat az énkormanyzati déntésrél az EPER-
Bursa rendszeren keresztul.

A Tamogataskezel6 az elbirdlas ellendrzését és az intézményi Osztondijrészek megallapitasat
kdvetden 2019. marcius 8-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztll értesiti a telepilési 6nkormanyzat
altal tamogatasban részesitett palyazékat a Bursa Hungarica 6sztondij telies 6sszegérdl és az
Osztondij-folyositas maédjarol.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A fels6oktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetést megel6zéen az 6sztdndijra vald jogosultsagot a
nemzeti fels6oktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3) bekezdésében és a 112. § (9)-(10)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell megallapitania.

Az 6sztdndij csak azokban a honapokban kertl folyésitasra, amelyekben a palyazé beiratkozott, aktiv
hallgatdja a fels6oktatasi intézménynek.

Az 6sztondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a 2018/2019. tanév
masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tamogatott palyazé hallgatoi
jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az 6sztondijra vald jogosultsagat az
adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya



szunetel, vagy nem felel meg a pélyazati kiiras feltételeinek, az 6sztdndij folydsitasa a folydsitas
véghataridejének mddosulasa nélkil, teljes egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folyositasa

Az 6sztdndij id6tartama 10 hénap, azaz két egymast kdvetd tanulmanyi félév:
a 2018/2019. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2019/2020. tanév els6 (8szi) féléve.

Az onkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Osszegben utaljdk &4t a Tamogataskezel6 Bursa
Hungarica szamlajara a tamogatott hallgaték o6thavi Onkormanyzati tamogatasi Osszegét. A
Tamogataskezeld a beérkezett Onkormanyzati Osztdndijrészeket a kifizetbhelyek (felsGoktatési
intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan tovabbutalja a kifizetd
felsboktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatési intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, és az Onkormanyzat utalasi kotelezettségét teljesitve a pontos
tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezel6 szamlajara.

Az intézményi 6sztdndijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkllonitett forras.

Az 06sztdndijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi 6sztdondijrészt) az a felsGoktatasi
intézmény folyositja a hallgaténak, amelytdl a hallgaté — az allami koltségvetés terhére — a hallgatoi
juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tébb fels6oktatasi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban all, az a felsdoktatasi intézmény folydsitia szamara az észténdijat, amellyel els6ként
létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsboktatasi intézmények szerz6dése alapjan folyd, koézbsen
meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés
esetében a hallgaté szamara az allami fels6oktatasi intézmény folydsitja az 6sztdondijat. A kifizetés
el6tt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztdndij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2019. marcius.

Az Onkormanyzati 6sztdondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius honaptdl, az 8szi félévben
oktéber hénaptdl, de legkésébb a felsGoktatasi intézményhez torténé atutalast kdvetd elsé 6sztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztdndijrész folydsitasa marcius, illetve oktéber hdnapban kezdédik, azt a hallgatéi
juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban az esetben is ki kell
fizetni, ha az énkormanyzati 6sztdéndijrész fedezete nem all rendelkezésre az intézmény szamlajan.
Az intézményi 0Osztdndijrész flggetlen minden mas, a felsboktatasi intézményben folydsitott
tamogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kozvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a személyi
jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei
Az Osztondijban részesild hallgaté koteles az 6sztondij folydsitasanak idészaka alatt minden, az
Osztondij folydsitasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon belil) irasban
értesiteni a folydsitdé felsboktatasi intézményt és a Tamogataskezelét (levelezési cim: Bursa
Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztil kell
kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belll koteles teljesiteni az
alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az uj felsbéoktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az Osztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 0Osztondij
folyositasatél, a tanulmanyi félév lezarasat kévetéen, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-ig ki
nem fizetett 6sztdndijara mar nem tarthat igényt.



Az Osztdndijas 30 napon belll kdteles a jogosulatlanul felvett 6sztdndijat a folydsitd felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Az Jsztdndijas lemondhat a szamara megitélt tdmogatédsrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondd nyilatkozatot alairva és postai dton, ajanlott
levélként megkildve a Tamogataskezeld cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekildésével az
Osztdndijas a nyertes dsztdndijpalyazatat megszinteti, azaz a megjeldlt félévrdl és az 6sztdondij
tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelel§ adatokat
szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatasban nem részesiilhet
meég abban az esetben sem, ha az 6sztdndij elnyerésérdl szolo tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztdndijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezel6i, koordinacids, a telepuilési és a megyei
onkormanyzati 6sztdondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezeld elérhetésége:

Emberi Eréforras Tamogataskezelé
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)
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