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Kivonat

Demecser Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2017. aprilis 26-an megtartott rendkiviili nyilvanos tilésének jegyz8konyvébdl.

DEMECSER VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
43/2017.(IV.26.) szdmui
hatarozata

Demecser Varos Onkormanyzata Konyha és Etterem intézményvezet5i (magasabb
vezet6i) allashelyre palyazat ismételt kiirasarol
Onkormanyzati Képvisel6-testiilet:

A kozalkalmazottak jogallisardl sz616 1992.évi XXXIII. torvény 20/A.§ (6) bekezdése, 20/B.§ (1)
bekezdésében biztositott jogkérében

1. A Képvisel6-testilet a Demecser Viros Onkormanyzatinak Konyha és FEtterem
intézményvezetSi (magasabb vezet6i) palyazatanak kiirasat az 1. szamu mellékletben
foglaltak szerint hagyja jova.

2. Felhatalmazza a polgarmestert a palyazat kifrasaval 6sszefiiggd okiratok alairasara.

Hatarid6: Azonnal.
Felelds: Polgarmester

Varadi Laszl6 Dr. Matyas B. Szabolcs
polgarmester jegyzo6


mailto:onkormanyzat@demecser.hu

1. szamu melléklet a 43/2017.(IV.26.) hatarozathoz.

Demecser Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete
A ,,Kozalkalmazottak jogallisarol szolo” 1992.évi XXXIIL. torvény 20/ A §-a alapjan
palyazatot hirdet
Demecser Varos Onkormanyzata Konyha és Etterem intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama:
Hatarozatlan idej kbzalkalmazotti jogviszony, harom honap prébaidé kikotésével.

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaid$

A magasabb vezet6i megbizas idGtartama:
A magasabb vezet6i megbizas hatarozott idSre, 2017. jalius 1-t61 2022. junius 30-ig sz6l.

Munkaltatéi jogkor gyakorldja:
Demecser Varos Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete.
Az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

A munkavégzés helye:
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4516 Demecser, Szabolcsvezér ut 4. Az intézmény ellatasi tertilete:
Demecser varos kozigazgatasi terilete.

A beosztashoz tartozd, illetve a magasabb vezet6i megbizassal jaré 1ényeges feladatok:

Az intézmény 6nalléan mikods koltségvetési szerv. Biztositja a gyermekétkeztetést az dvodas, altalanos
iskolas, kozépiskolas gyermekek részére koznevelési intézményben, valamint az intézményen kivili
gyermekétkeztetést. Biztositja a rdszoruld gyermekek szinidei gyermekétkeztetését. A szocialis étkeztetés
biztositasa az arra raszorultak részére helyben fogyasztassal vagy az étel elvitelével vagy hazhoz szallitassal.
Ellatja a munkahelyi és vendég étkeztetést, helyben fogyasztassal vagy az étel elvitelével.

Az intézményvezetd feladata és felel6ssége az intézmény szakszerd, jogszer( és hatékony, koltségtakarékos
mikodésének biztositisa, szakmai munkajanak iranyitasa, az intézmény képviselete. Gyakorolja az
intézmény alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat. Dont az intézmény muikddésével kapcesolatos
minden olyan igyben, melyet jogszabaly nem utal mds szerv hataskérébe. Feladata tovdbba a
jogszabalyban elbirt szabdlyzatok elkészitése, alkalmazasa. Gondoskodik a jogszabdlyok, a Képvisels-
testiilet hatarozatainak, utasitdsainak a végrehajtasardl. Elkésziti az intézmény éves koltségvetését. FelelGs
az intézmény pénziigyi gazdalkodasaért, a jévahagyott koltségvetés betartdsaért.

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatisokra a ,,Koézalkalmazottak jogallasardl sz6l6” 1992, évi XXXIIL.
torvény rendelkezései az iranyadodak.

Palyazati feltételek:

o fels6fokd végzettség ¢és éElelmezésvezetd, valamint allamhaztartdsi mérlegképes konyvels
szakképzettség,

e magasabb vezet6i megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti jogviszonyban all,
vagy a megbizassal egyidejileg kézalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd, a kinevezés a szakmai
képzettségnek megfelel6 munkakorre szol,

e legalibb 1-3 év fels6fokd végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igénylS, a
gyermekétkeztetés teriiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

e Dbintetlen el6élet, cselekvEképesség,



magyar allampolgar, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy,
vagyonnyilatkozat-tétel vallaldsa.

Elvart kompetenciak:

kivalo szintd szakmai ismeret, terhelhet6ség,
a jogszabalyok ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

szakmali életrajz,

az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program 3 példanyban,

végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok (egyszeri masolatai),

90 napnal nem régebbi hatdsagi erkélesi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen elééletet,
szakmali gyakorlatrél sz6l16 hiteles igazolas,

nyilatkozat arrél, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszetiiggd kezeléséhez,

nyilatkozat arr6l, hogy hozzajarul ahhoz, hogy a véleményez6k palyazatainak tartalmat
megismerjék, személyes adatait kezeljék,

nyilatkozat arrol, hogy vallalja a vagyonnyilatkozat-tételt,

amennyiben palyazatinak zart Ulés keretében torténd targyalasat kéri, erre iranyul6 irasbeli
nyilatkozata.

A beosztas betolthetéségének idSpontja:
A beosztas legkorabban 2017. julius 1. napjatdl tSlthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2017. junius 12.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciét Imréné Botykés Katalin lakossagszolgalati
irodavezetd nyujt, a 06-42-533-500-as telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak moédja:

postai uton, a palydzatnak a Demecser Viros Onkormanyzata cimére torténé megkiildésével
(4516 Demecser, Kétezer-egy tér 1.) Kérjik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban

szereplé  azonositészamot:  ............. /2017.  valamint a  munkakér —megnevezését
intézményvezetd.

személyesen Viradi Laszlé polgarmesternél, 4516 Demecser, Kétezer-egy tér 1.

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje:

A Képvisel6-testillet a pélydzat benyujtisanak hataridejét kovetd elsé tlésen dont a kézalkalmazotti
jogviszony létesitésérSl, a vezetdi megbizasrdl. A palyazokat a munkéltaté személyes elbeszélgetésre
hivhatja be. A kozalkalmazotti munkakérbe kinevezés — az 1992.évi XXXIIL. toérvény 21/A.§ (4)
bekezdések kivételével — 3 hénap probaidé kikotésével torténik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. junius 26.

A Képvisel6-testllet fenntartja maganak azt a jogot, hogy a palyazati eljarast indokolas nélkiil
eredménytelennek mindsitse.



